
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ziele 
Die Teilnehmenden 

• lernen Qualitätsbereiche einer guten ganztägig arbeitenden Schule kennen 

• arbeiten zum Thema „Qualitätsentwicklung“ im Schulteam zusammen und 

reflektieren ihr pädagogisches Konzept sowie den erreichten Stand der Umsetzung 

• legen Entwicklungsziele fest 

• leiten entsprechende Maßnahmen ab 

• tauschen sich mit Vertreter*innen der anderen Schulen aus 

 

Zielgruppe 

• Schulleitung 

• Mitglieder der Steuergruppe der Schule 

• Schulsozialarbeiter*in der Schule 

Die Schulteams sollten sich aus wenigstens zwei Personen zusammensetzen. 

 

Inhalte 

• Qualitätsentwicklung in den ganztägig arbeitenden Schulen 

• Qualitätsbereiche   

• Pädagogisches Konzept 

• Entwicklungsschwerpunkte  

D o n n e r s ta g ,  1 6 . 0 4 . 2 0 2 6   

  Z e i t :  1 4 : 0 0  –  1 7 : 0 0  U h r  
 

  O r t :   O n l i n e - Fo r m at  

 



  

Programm 

13:30  Einlass in den Zoom-Raum, Technikcheck 

14:00  Begrüßung, Organisatorisches und Kennenlernen 

14:0 
Einführung in die Qualitätsbereiche einer guten ganztägig arbeitenden 
Schule 

14:30 Arbeit im Schulteam: 1- Analyse der Qualitätsbereiche 

15:15 Austausch der Schulen  

15:45 Pause 

15:55 Arbeit im Schulteam: 2 – Festlegung der Entwicklungsschwerpunkte 

16:30 Austausch der Schulen  

16:50 Aktuelles aus der Serviceagentur Ganztägig lernen M-V 

17:00 Ende 

 
Referentinnen: 

Isabell Kitta, Kerstin Plaul (Serviceagentur Ganztägig lernen M-V) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RAA | Demokratie und Bildung M-V e. V.        
Serviceagentur Ganztägig lernen Mecklenburg-Vorpommern  

E-Mail: ganztag@raa-mv.de 
www.ganztag-mv.de 

www.facebook.com/mv.ganztaegig.lernen 
www.instagram.com/ganztaegiglernen.mv 
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